Entreprenorshandboken

for nyproduktion _

En guide till dig som jobbar
for Gavlegardarna
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Vialkommen som var samarbetspartner!

Du haller Gavlegardarnas Entreprendrshandbok for nyproduktion i
din hand. Har beskriver vi hur vi vill att samarbetet med dig och ditt
foretag ska fungera.

Som anlitad entreprenor ar du mycket viktig i vart arbete for att
skapa och behalla goda relationer med saval vara hyresgaster och
medarbetare som med de gavlebor som vistas i narheten av den
byggarbetsplats du for tillfallet arbetar pa.

Vi har stort fortroende for dig och ser fram emot ett gott samarbete.
Ett samarbete som &r till nytta och gladje for bada parter.

Cathrine Holgersson
VD Gavlegdrdarna

Varmt valkommen Kl oss!



Gavlegardarna
- Gavles storsta bostadsforetag

Gavlegardarna ar Gavles storsta bostadsforetag,
sa manga som var tredje Gavlebo bor hos oss!

Vi ar dessutom ett av Sveriges aldsta
allmannyttiga bostadsféretag med en
hundradrig historia.

Vi har bostader beldgna bade centralt
och i kommunens omgivningar. Lagenheterna
finns i bade flerfamiljshus och radhus, i saval
kulturhistoriska som nyproducerade hus.

Vi erbjuder bostader som passar alla skeden

i livet och de flesta malgrupperna - studenter,
ungdomar, barnfamiljer, aldre och personer
med funktionsnedsattning.

Att var service ar av hdg kvalitet vet vi fran
vara arliga NKI-undersokningar (N6jd Kund
Index). Som entreprendr hos oss bidrar
ocksa du till var starka position och vara
goda omddmen.

Kann dig hemma

Var vision ar “Kédnn dig hemma” och vara
vardeord ar Hjdrta och Hjérna. Som
entreprendr och samarbetspartner till oss
ar du en viktig del i arbetet med att skapa
en god livsmiljo for vara hyresgaster.

Vart ansvar &r inte bara bostaden eller
fastigheten utan hela livsmiljon.




Vi ska arbeta professionellt, med sunt fornuft och en positiv attityd. Var gemen-
samma malsattning ar att vi tillsammans gor ett bra arbete och alltid har hyres-
gasternas basta for gonen.

Hoga krav

Vi staller hdga krav pa oss sjalva. Det ska vi gora, inte minst for att standigt arbeta
for att bli battre. Som entreprendr hos oss ar det lika viktigt att ocksa du svarar upp
mot dessa htga krav. De arbeten som vara entreprendrer utfor sker ju pa uppdrag
av oss for vara kommande hyresgasters rakning. Darmed har vara kunder ratt att
stalla samma hoga krav pa kvalitén pa arbetet som man har ratt att stalla pa arbe-
ten utforda av var egen personal.

Manga foretag vill offerera nar vi gar ut med en forfradgan. Konkurrensen om
uppdragen hos oss ar hard sa nar du anlitas av 0ss ar du noga utvald. Nar du och
ditt féretag gor ett bra jobb hos oss, blir vara hyresgaster ndjda, och fértroendet
for Gavlegardarna starks. Da kan bade du och vi vara stolta ver din insats.
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Néir du arbetar pd en av vdra byggarbets-
platser forvdntar vi oss att du,ﬁpresenterar
oss pd ett bra och fértroendeskapande sitt.




ﬁ) ri. Ett trevligt upptradande ar en sjalvklarhet

Nar du arbetar pa en av vara byggarbetsplatser forvantar vi oss att du represente-
rar 0ss pa ett bra och fértroendeskapande satt.

Det ar saklart inte [ampligt att ha klader med provocerande utseende eller fram-
toning. Rasistiska symboler och budskap accepterar vi aldrig.

Lika sjalvklart ar det att inte klottra nagonstans pa byggarbetsplatsen. Nar det
kommer folk pa besdk vill vi kunna visa runt i alla utrymmen och ge ett professio-
nellt intryck — av bade oss och er. Detta galler under hela byggtiden.

Lyssnar ni pa radio eller spelar musik, tank pa volymen sa omgivningen inte blir
stord. Tank ocksa pa att anvanda ett vardat sprak i alla ldgen - forbipasserande gavle-
bor eller personer som tillfalligt vistas pa omradet kan fa ett valdigt negativt intryck av
bade dig, din arbetsgivare och 0ss annars.

Rokning ar inte tillatet i sjalva byggnaden utan ska i sa fall ske utomhus pa plats
som anvisats av din arbetsgivare.

...Q Parkering

Méjligheterna att parkera bilen kan vara valdigt olika beroende pa var byggarbets-
platsen ligger.

For att kunna parkera pa Gavlegardarnas parkeringsplatser kravs att du har ett
digitalt parkeringstillstand. Du som entreprendr anstker om tillstandet pa:
https:/isjalvservice.gavle.se/parkeringstillstand-gavilegardarna

‘gl Lanade utrymmen

De utrymmen du lanar tillfalligt som lager for din utrustning och ditt material ska
stadas noggrant nar arbetet avslutats. Utrustning och material far endast lagras
dar du far tillstand av byggprojektledaren.
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Legitimation
Gavlegardarnas krav &r att alla entreprendrer har en ID06-legitimation.
Var alltid beredd att visa legitimation om nagon begar det.

S ™



Valkommen som entreprenor
hos Gavlegardarna!

Vi ser fram emot ett gott samarbete och vill garna ha dina forslag
och synpunkter pa hur vi kan géra ett bra jobb annu battre!

Jag har |ast Gavlegardarnas entreprendrshandbok, forstatt vad ni
forvantar er av mig och mitt arbete och accepterar villkoren.

FORETAG
Skriv pa, riv av och lamna till din ndrmaste chef/arbetsledare som sedan
omgaende skickar in till ansvarig person pa Gavlegardarna.

Tank pa att alla pa ditt foretag som ska utfora arbeten pa byggarbets-
platsen behdver lasa denna handbok och skicka in blanketten.
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GAVLEGARDARNA

AB Gavlegardarna

Box 456, 801 06 Gavle

Besoksadress: Utanvindsvagen |, Gavle

Telefon: 026-17 27 00

info@gavlegardarna.se | www.gavlegardarna.se



